
海安市发挥行业协会作用
助推金属熔融企业安全生产

[bookmark: _GoBack]为深入推进企业安全生产“六化”建设，发挥行业协会“政企桥梁”“共治纽带”作用。近日，海安市冶金行业安全生产协会组织召开年度工作总结大会。海安市应急管理局分管负责人、业务科室负责人，相关区镇街道安监局（综安办）负责人，协会8个安全生产协作组组长单位和全市70家金属熔融企业负责人参加会议。
会议系统总结了过去一年行业安全工作，并部署下一阶段重点任务，提出要以全面推进安全生产“六化”建设为总抓手，深入贯彻落实国家、省、市关于安全生产的决策，奋力推动全市金属熔融企业安全管理水平再上新台阶。
协同共治显成效，协会服务筑根基。过去一年，海安市冶金行业安全生产协会紧密围绕“服务会员、服务社会、服务安全”的宗旨，积极履职，主动作为。通过搭建政策传达平台、组织系列专题培训、开展常态化“五互”活动（互帮互学互查互评互促）、邀请专家上门技术指导等多种形式，有效提升企业安全风险辨识管控与隐患排查治理能力。2025年，协会各安全生产协作组累计开展活动68次，组织“起重机安全”“金属铸造规范”“相关方管理”等专题培训36场，排查并推动整改隐患396条。
聚焦“六化”明主线，压实责任强部署。会议对金属熔融企业全面推进安全生产“六化”（网格化、专业化、数字化、全员化、实体化、手册化）建设进行了深入动员和部署。“六化”建设是破解安全生产深层次矛盾、夯实安全基础、提升本质安全的战略性举措，是当前和今后一个时期全市金属熔融企业安全生产工作的核心主线。企业必须深刻认识“六化”建设的重要性与紧迫性，将其作为“一把手”工程抓细抓实，推动安全生产管理从“被动监管”向“自主管理”深刻转型。
锚定新篇再出发，共谋安全新发展。会议提出，2026年是安全生产治本攻坚三年行动的决战之年，全市金属熔融企业要牢牢抓住“六化”建设机遇，系统部署、多措并举，全力构建严密高效的安全生产管理体系。以深化责任穿透为核心，将网格化管理全面落实至车间班组一线，确保安全压力传导到位；以强化精准防控为关键，积极运用数字化、智能化手段升级隐患排查与风险监测预警能力；以夯实基础管理为根本，全面推行集法律法规、标准规范及操作规程于一体的实用手册化管控模式；以健全长效机制为保障，加快完善覆盖全员、全岗位的安全生产责任制度体系；以促进能力提升为支撑，着力加强专业化队伍建设与标准化作业流程培训；以确保落地执行为目标，切实配强实体化管理机构与资源保障。

