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	责任科室
（单位）
	序
号
	工作计划安排

	办公室
	1
	编制2023年城乡建设重点工程项目

	
	2
	根据测绘结果做好办公用房管理信息系统录入工作

	
	3
	做好2022年新录用公务员入职培训、工资核算、档案专审等相关工作

	
	4
	做好区镇政府购买人员招聘相关工作

	
	5
	会同督查科谋划党建品牌创建活动

	
	6
	常态化做好疫情防控工作

	督查科
	1
	谋划党建品牌创建活动，开展党员统一活动日相关活动

	
	2
	开展“算好廉政账”专题教育月活动

	
	3
	做好中秋节物资发放

	
	4
	组织开展职工健康体检

	
	5
	开展城管志愿服务活动

	
	6
	开展“文明科室、单位”评比

	法规科
	1
	对区镇城管领域行政处罚案卷进行评查并通报

	
	2
	按南通市局要求牵头做好“百日教育整顿”活动总结及台帐资料上报等工作

	
	3
	牵头做好安全发展示范城市创建省级评查迎查工作

	
	4
	协同执法大队按序时推进通榆路和中坝北路店招标牌提档升级工作

	市容科
	1
	督促城建集团做好智慧停车三期所有点位硬件设备安装和软件升级，并投入系统试运行

	
	2
	做好新一轮政府采购招标和工程代理公司的征集工作

	
	3
	加快城区主干道立面出新和非机动车停车线施划项目施工进程

	
	4
	撰写公共自行车运营情况调研报告和城区停车难相关情况调研报告

	物业科
	1
	组织开展“红色管家”创建活动，开展一期物业管理相关法规宣传

	
	2
	草拟《海安市住宅维修资金余额不足续筹办法》和《海安市农村居民集中居住区物业管理暂行办法》

	
	3
	会同区镇街道和相关部门提前化解重大物业矛盾纠纷

	
	4
	完成物业行业协会换届工作

	整治科
	1
	组织两区对老旧小区改造二期工程已完成招标的项目进场施工，督促高新区完成其他小区招投标工作

	
	2
	继续推进城市环境综合整治各项工作

	
	3
	督促高新区、城建集团推进为民办实事巡察整改措施

	
	4
	完成文明办交办的长江中路59号和平桥小区的充电飞线整治工作

	治违办
	1
	开展三季度违法建设综合治理考核工作

	
	2
	根据南通市治违办要求，开展无违建小区、红色管家等创建小区的自查工作

	
	3
	督促各区镇按序时进度推进违法建设各类专项整治工作

	执法大队
	1
	开展餐饮油烟、扬尘治理百日会战，加大检查及案件办理力度

	
	2
	结合“门前五包”一户一档信息采集，推动“门前五包”星级考评工作

	
	3
	推进实施大型户外广告安全检测工作

	
	4
	加大摊点管控力度，推进财富客厅、星湖001摊点疏导区建设

	
	5
	落实非机动车停放常态长效管理，全面实施非机动车停车位施划

	
	6
	推进马金来违法建设拆除、御府拆改恢复工作

	
	7
	序时推进执法大楼装修改造工程项目

	综合中心
	1
	开展三季度城市管理、扬尘治理、“城镇杯”考核工作

	
	2
	根据《海安市扬尘整治百日方案》，重点围绕两个省控点开展扬尘联合检查督办

	
	3
	完善智慧城管升级方案

	
	4
	牵头做好南通理工学院海安校区2022年新生报到环境秩序整治工作

	
	5
	修订《海安市城管局雨雪冰冻灾害天气扫雪除冰工作应急预案》

	环卫处
	1
	按照“三整治、两规范、一提升”方案部署，对进入长效管理的整治道路加强日常考核

	
	2
	实质启动堆场存量装修垃圾处置

	
	3
	启动垃圾分类宣传主题公园建设

	
	4
	统筹推进垃圾收费，对企业开展垃圾分类合格单位申报核验工作和营业建筑面积核实登记工作

	
	5
	制作安装5家厕所联盟单位厕所保洁制度牌、导厕牌、温馨提示标贴等

	
	6
	对涉管单位开展安全专项检查



备  注：1.各科室、各单位要按序时推进各项中心工作（招商引资、招才引智、房屋征收、服务企业科技行、服务项目建设、帮村帮户等）；
2.各科室、各单位积极开展“机关作风建设提升年”活动；
3.各科室、各单位按要求做好挂钩服务企业、行业监管单位、外包企业的疫情防控工作。
